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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.
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. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 18-10-2013 - 31-10-2013 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktorego weszli: Mariusz Maziarz, Aniela Kaminska. Badaniem objeto 66 stuchaczy (ankieta), 11
nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placowki, grupowy
z przedstawicielami partneréw szkoty, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji

i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport.
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Obraz szkoty

Trzyletnie Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych prowadzone jest przez Zakitad Doskonalenia Zawodowego
w Krakowie. Szkota posiada stabilng kadre pedagogiczng; nauczyciele planujac i organizujac procesy
edukacyjne, uwzgledniajg mozliwosci stuchaczy, ich sytuacje spoteczng, zdrowotng i edukacyjng. Spotecznosc
szkolna tworzy atmosfere sprzyjajacq uczniu sie. Nauczyciele motywujq stuchaczy do aktywnego uczenia sie
i wspierajq w trudnych sytuacjach. Dyrekcja iorgan prowadzacy dajgq stuchaczom mozliwos¢ ukonczenie
kurséw doskonalacych lub kwalifikacyjnych

Podstawa programowa przedmiotéw ogodlnoksztatcacych jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkéw i sposobdw jej realizacji. Nauczyciele stwarzajg stuchaczom warunki do nabywania umiejetnosci
przydatnych narynku pracy. Sa to: praca w zespole, postugiwanie sie technologia informacyjna,
przedsiebiorczo$¢, autoprezentacja. Analiza osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy jest podstawg wprowadzania
zmian organizacyjnych i metodycznych. Sukcesy edukacyjne stuchaczy to przede wszystkim uzyskanie promocji
semestralnej, ukonczenie szkoty i uzyskanie $redniego wyksztatcenia, co pozwala na podjecie dalszej nauki,

ale takze utrzymanie dotychczasowego zatrudnienia, awansowanie lub pozyskanie nowego miejsca pracy.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Trzyletnie Liceum Ogolnoksztatcgce dla dorostych
Zaktadu Doskonalenia Zawodowego

Patron

Typ placowki Liceum ogodlnoksztatcace
Miejscowosc¢ Krakow

Ulica Wybickiego
Numer 3a

Kod pocztowy 31-261

Urzad pocztowy Krakdow

Telefon 0126298590

Fax 0126298590
Www www.zdz.krakow.pl
Regon 00051238400059
Publicznos¢ niepubliczna o uprawnieniach szkoty publicznej
Kategoria uczniow Dorosli

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 150

Oddziatly 6

Nauczyciele petnozatrudnieni 0.00

Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 0.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25

Liczba uczniéw przypadajacych na jednego

petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo MALOPOLSKIE
Powiat Krakow

Gmina Krakow

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie B

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosujq

réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu (D) v
Nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnosc uczenia sie (D) v
Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie (D) v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania (D) v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach (D) v
Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczy¢ sie i planowac ich y

indywidualny rozwéj (D)

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumie¢ $wiat oraz lepiej v
funkcjonowac w spotecznosci lokalnej (B)

Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czujg sie odpowiedzialni

za wiasny rozwéj. (B) v
Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem (B) v
W szkole lub placdwce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow (B) v
Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B
W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z /

poprzedniego etapu edukacyjnego (D)

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkoéw i sposobdéw jej realizacji /
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniaja sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym ucznidw, ktdérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skuteczno$é podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
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Whnioski

1. Organizacja i przebieg procesow edukacyjnych sa ukierunkowane na rozwdj stuchaczy i uwzgledniajq
ich sytuacje spoteczng, ekonomiczng i edukacyjna.

2. Szkota dba o to, by atmosfera, relacje miedzy pracownikami, nauczycielami i stuchaczami oraz samymi
stuchaczami sprzyjaty uczeniu, zachecaty do uczestniczenia w zajeciach, do aktywnosci i angazowania
sie w procesy edukacyjne.

3. Stuchacze czuja sie odpowiedzialni za swéj rozwdj, uczg sie od siebie nawzajem, wspierajg sie.

4. Rozwojowi zawodowemu stuchaczy stuzg stworzone przez Szkote mozliwosci ukonczenia kurséw
z réznych dziedzin oraz korzystania z indywidualnego lub grupowego doradztwa zawodowego.

5. Osiagniecia i potrzeby edukacyjne stuchaczy sa rozpoznawane w trakcie przyjmowania do Szkoty oraz
w czasie przebiegu edukacji.

6. Na miare mozliwosci Szkota stwarza stuchaczom mozliwos$¢ uzupetnienia brakéw z poprzednich etapow
edukacyjnych lub wynikajacych z dtuzszych przerw w nauce.

7. Wdrazane w wyniku analizy osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy dziatania przyczyniajg sie do ich
sukcesdw, ktorymi sg uzyskanie promocji semestralnej, ukonczenie Szkoty, utrzymanie lub znalezienie

zatrudnienia, przystgpienie do egzaminu maturalnego, podjecie dalszej nauki.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie

Nauczanie w efektywnych szkotach jest celowe, ma jasno okreslone zadania, jest dobrze zorganizowane,
przygotowane i odbywa sie w odpowiednim tempie. Ilo$¢ czasu spedzanego na uczeniu sie jest zaplanowana i
kontrolowana, a stawiane pytania angazuja uczniéw. Srodowisko uczenia sie powinno by¢ atrakcyjne, metody
pracy nauczycieli oparte o najnowszg wiedze pedagogiczng. Wazne jest, by zachecaé uczniow do samooceny i
brania odpowiedzialnosci za proces uczenia sie. Duzy wptyw na ten proces ma dostarczanie uczniom informacji

o postepie, jaki sie dokonuje w ich rozwoju intelektualnym, spotecznym i osobistym.

Poziom spetnienia wymagania: B

Planowanie procesow edukacyjnych w Szkole ukierunkowane jest na rozwa@j stuchaczy i spelnienie
ich oczekiwan dotyczacych uzyskania lub uzupetnienia wyksztatcenia $redniego. Stuchacze znaja
stawiane cele edukacyjne oraz formutowane wobec nich wymagania. Nauczyciele ksztattuja
u stuchaczy umiejetnos¢ uczenia sie, tym bardziej, iz wielu z nich ma dluga przerwe w edukaciji.
Informacje zwrotne o osiagnieciach i postepach aktywizuja 1iangazuja stuchaczy w procesy
edukacyjne. Nauczyciele i stuchacze tworza atmosfere sprzyjajaca uczeniu i pokonywaniu trudnosci.
Nauczyciele stosuja rozne metody pracy dostosowane do potrzeb dorostych. Stuchaczom stwarzane
sa mozliwoséci powigzania réznych dziedzin wiedzy i wykorzystywania witasnych doswiadczen
pozaszkolnych. Maja mozliwos¢ wplywu na przebieg procesu edukacyjnego. W Szkole stosuje sie

nowatorskie rozwiazania, ktére maja wptyw na rozwéj i zycie zawodowe stuchaczy.

Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i

oddziatu

Nauczyciele planujg prace metodami dostosowanymi do nauczania dorostych, korzystajg ze Srodkow
audiowizualnych i stwarzajg warunki do wspotpracy stuchaczy na zajeciach. Stuchacze sg w zdecydowanej
wiekszosci zainteresowani tematami zaje¢. Sposob uczenia, ttumaczenie zagadnien przez nauczycieli mobilizuje
stuchaczy do pracy, do aktywnosci oraz angazowania sie w procesy edukacyjne poprzez przygotowywanie np.

prezentacji czy referatéw.
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Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnosé uczenia sie

Zdecydowana wiekszos$¢ nauczycieli uwaza, ze wiekszos¢ stuchaczy potrafi uczy¢ sie samodzielnie. Stuchacze
maja odczucie, ze na wiekszoséci zaje¢ nauczyciele pomagajg w zrozumieniu tego, czego sie uczg oraz
wyjasniajg, jak sie efektywnie uczyé. Stuchacze uznaja, ze potrafig sie uczyé. Na obserwowanych lekcjach
wszyscy stuchacze mieli stworzone warunki do wyrazania swoich opinii. Na rdoznych zajeciach duza czesc
stuchaczy skorzystata z mozliwosci wyrazenia swojego zdania na temat poruszanych zagadnien; mieli rowniez
mozliwos¢ podsumowania lekcji. Na obserwowanych zajeciach nauczyciele tworzyli stuchaczom sytuacje
sprzyjajace poszukiwaniu réznych rozwigzan. Nauczyciele odwotywali sie do doswiadczen stuchaczy, wskazywali
na mozliwos¢ odnalezienia informacji w tekscie, zwracali uwage na poprawnos¢ wykonanych dziatan, pomagali

w dokonywaniu wyboru najwazniejszych rzeczy.

Obszar badania: Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie

Stuchacze deklarujg, iz otrzymujgq od nauczycieli wskazéwki, ktore pomagajgq im uczy¢ sie, majg mozliwosé
rozmawiania z prowadzacymi zajecia w miare swoich potrzeb. Na zajeciach - ich zdaniem - wiekszo$¢ czasu
wykorzystywana jest na uczenie sie. Stuchacze odnosza sie do siebie przyjaznie, pomagajg sobie w nauce. Na
obserwowanych zajeciach relacja miedzy nauczycielami i stuchaczami byta zyczliwa. Nauczyciele przyjmowali
opinie i inicjatywy stuchaczy, uwzgledniali je w trakcie zaje¢. Stuchacze mieli mozliwos$¢ relacjonowania wynikow
pracy w grupie, dialogowania z nauczycielem, wspdlnego rozwigzywania zadan. Pracownicy Szkoty zwracajg
uwage, iz stuchacze sg kolezenscy, przekazujq sobie notatki z zaje¢, konsultujg sie. Szczegdlng opiekg otoczeni
sg ci, ktérzy majg dluzsza przerwe w nauce. W tworzeniu pozytywnej atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie
uczestnicza wszyscy pracownicy; uwazaja rowniez, iz atmosfera panujgca w Szkole buduje jej pozytywny

wizerunek i jest elementem promocji.

Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania

Stuchacze znajq cele zajeé, wiedza, dlaczego sie ucza i czego oczekujg od nich nauczyciele. Na obserwowanych

zajeciach prowadzacy przedstawiali ustnie lub w formie zapisu na tablicy cele zaje¢ oraz forme pracy na lekcji.

Obszar badania: Nauczyciele motywujg ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajgq ich w

trudnych sytuacjach

Informacje zwrotne przekazywane przez nauczycieli stuchaczom motywujq wiekszos$¢ z nich do pracy. Stuchacze
otrzymuja wsparcie od nauczycieli. Na obserwowanych lekcjach pomagaty w nauce zastosowane metody i formy
pracy - praca w grupie, wyktad nauczyciela z prezentacjg PPT, wspdlne rozwigzywanie zadan i odnoszenie sie

do zycia codziennego.
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Obszar badania: Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom

uczyc sie i planowac ich indywidualny rozwéj

Zdecydowana wiekszos$¢ stuchaczy wyraza opinie, iz sgq zadowoleni w sytuacji oceniania. Kazda ocena jest
uzasadniona. Nauczyciele rozmawiajg ze stuchaczami o postepach i trudnosciach w nauce. Ustalone zasady
oceniania sg zrozumiate ijasne. Na obserwowanych zajeciach nauczyciele zwracali uwage na pozytywne
i nieprawidtowe odpowiedzi lub dziatania stuchaczy. Informacje - zwilaszcza pozytywne - zachecaty

do aktywnosci i angazowania sie w proces lekcyjny.

Obszar badania: Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. Taka organizacja proceséow edukacyjnych pomaga uczniom

zrozumiec Swiat oraz lepiej funkcjonowacé w spotecznosci lokalnej

Na lekcjach stuchacze majg mozliwos¢ zaprezentowania wiedzy zinnych przedmiotéw lub doswiadczen
pozaszkolnych. To, czego sie uczg - ich zdaniem - przydaje sie w zyciu codziennym. Na obserwowanych
zajeciach nauczyciele stwarzali stuchaczom mozliwos¢ odwotania sie doich doswiadczen. Nauczyciele
wykorzystuja okazje - np. zapozyczenia z jezyka angielskiego, zabytki Krakowa, lektury szkolne, by wskazac
na zwigzek tresci nauczania z otaczajacq rzeczywistoscig. Realizujg miedzyprzedmiotowe projekty (z jezyka
polskiego i historii). Planujac lekcje, uwzgledniajg korelacje migedzyprzedmiotowe np. z biologii i geografii,

geografii i chemii, jezyka polskiego i matematyki w zakresie czytania ze zrozumieniem.

Obszar badania: Uczniowie majg wpltyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia

sie. Czujq sie odpowiedzialni za wtasny rozwdj.

Nauczyciele dajg stuchaczom wybdr dotyczacy tematyki lekcji, metod pracy na lekcji, sposobu oceniania,
terminéw sprawdziandéw lub testow. Stuchacze majg wplyw na omawiane tematy itresci oraz atmosfere
w klasie, czasem na sposob uczenia sie. Ich wyniki w nauce zalezg od zaangazowania, czasu poswieconego
na nauke, pracy nauczycieli i uzdolnien. Wptyw na osiggniecia stuchaczy ma réwniez pomoc kolezanek i kolegéw
oraz atmosfera w klasie. Nauczyciele zachecajq ich do realizowania wtasnych pomystéw. Na obserwowanych
zajeciach nauczyciele informowali stuchaczy o tym, w jaki sposdb przebiega¢ bedzie lekcja oraz dawali
mozliwos¢ zastanowienia sie, czego nauczyli sie na zajeciach. Nauczyciele stwarzali stuchaczom warunki
do wyrazania wiasnego zdania, zadawania pytan zwigzanych z tematyka zaje¢, zgtaszania réznych sposobdéw
rozwigzywania zadan. Na jednej lekcji stuchacze samodzielnie opracowali wskazany zakres materiatu i nastepnie

go zaprezentowali catej grupie.
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Nauczyciele stosujg na zajeciach formy umozliwiajagce wzajemne uczenie sie stuchaczy. Sg to: dyskusja
na forum, praca w parach i grupach oraz wyrazanie opinii. Czasem rowniez stuchacze przygotowujg i wygtaszajg
referaty. Stuchacze majg mozliwo$¢ wykonywania zadan zaproponowanych przez siebie lub innych stuchaczy.
Na obserwowanych zajeciach nauczyciele stwarzali sytuacje, w ktorych stuchacze mogli uczy¢ sie od siebie
poprzez inspirowanie dyskusji, organizowanie pracy w parach, wspdlne rozwigzywanie zadan, wymiane

doswiadczen.

Obszar badania: W szkole lub placowce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzgce

rozwojowi uczniow

Szkota we wspdtpracy z zewnetrznymi instytucjami podjeta dziatania majace wptyw na rozwdj oraz zycie
zawodowe stuchaczy. We wspdtpracy z Krakowskim Pogotowiem Ratunkowym umozliwiono stuchaczom
ukonczenie kursu z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej, a w Agencji Posrednictwa Pracy i Doradztwa
Personalnego stuchacze mogq korzysta¢ zindywidualnego igrupowego doradztwa. Nauczyciele uznaja,
ze rowniez stosowane przez nich technologie informacyjne i multimedialne, ktére angazujac stuchaczy
w wyzszym stopniu niz tradycyjne rozwigzania i przyczyniajac sie do ich rozwoju, sq nowatorskie w dydaktyce
dorostych. Stosowanie nowatorskich rozwigzan wynika z checi pomocy osobom dorostym w odnalezieniu sie
na rynku pracy, zmiany lub utrzymania pracy. Rozwojowi stuchaczy stuzy wdrozony System Zapewniania
Jakosci (ISO), w zakresie projektowania proceséw edukacyjnych w teoretycznej i praktycznej formie oraz

wspierajacych je zadan administracyjnych.

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Zmiany w zewnetrznym Swiecie powoduja koniecznos¢ wiasciwego przygotowania ucznidow do nowej
rzeczywistosci. Dlatego dla sukcesu indywidualnego i spotecznego uczniowie i uczennice powinni nabywac
kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien,, w jakim sga one nabywane, ma zwigzek z

monitorowaniem tego procesu oraz wykorzystaniem informacji o osiqgnieciach z poprzedniego etapu.

Poziom spetnienia wymagania: B

W Szkole podstawa programowa jest realizowana z uwzglednieniem osiagniec i brakéw stuchaczy
z poprzedniego etapu edukacyjnego. Braki wynikaja przede wszystkim 2z dluzszych przerw
w edukacji. Nauczyciele realizujac podstawe programowa, wykorzystuja zalecane warunki i sposoby
jej realizacji. Osiagniecia sluchaczy sa monitorowane 2z uwzglednieniem ich mozliwosci
i uwarunkowan spotecznych, zdrowotnych i edukacyjnych. Wnioski z monitorowania osiagnie¢ oraz
wdrazane naich podstawie dzialania przyczyniaja sie do sukceséw stuchaczy - uzyskiwania

promocji semestralnej, ukonczenia Szkoty lub uzyskania swiadectwa dojrzatosci.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac

osiggniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego

Diagnoza wstepna osiggnie¢ z poprzedniego etapu edukacyjnego prowadzona jest w trakcie przyjmowania
stuchaczy do Szkoty. Dyrektor analizuje oceny na $wiadectwie ukonczenia o$mioletniej szkoty podstawowej,
gimnazjum lub szkoty zawodowej. Szczegdtowy test diagnostyczny przeprowadzajgq nauczyciele matematyki;
wyniki testu przekazywane sg zespotowi nauczycieli przedmiotdw $cistych, a wnioski uwzgledniane w organizacji
zaje¢ oraz metodyce nauczania. Na podstawie wnioskdw wprowadzono lekcje wyréwnawcze z matematyki dla
stuchaczy z dluzsza przerwa edukacyjng oraz zaplanowano stosowanie w szerszym zakresie technologii

informacyjnej oraz metod aktywizujacych.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkoéw i sposobdw jej realizacji

Nauczyciele na wiekszoséci zaje¢ edukacyjnych dajg stuchaczom mozliwo$¢ ksztattowania umiejetnosci
rozumienia tekstu czytanego, wykorzystywania i przetwarzania tekstow, formutowania wnioskow, wykorzystania
matematyki w zyciu codziennym, pracy w zespole, odkrywania swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej
edukacji, postugiwania sie technologiami informacyjnymi, komunikowania sie i uczenia. Wykorzystujg réowniez
zalecane warunki isposoby realizacji wskazane w podstawie programowej do danego przedmiotu. Na
obserwowanych zajeciach stuchacze mieli mozliwo$¢ odszukiwania informacji w tekscie, wykorzystania wiedzy
z poprzedniego etapu edukacyjnego, taczenia wiedzy szkolnej z doswiadczeniami pozaszkolnymi, formutowania
samodzielnych wypowiedzi i argumentowania. Nauczyciele organizowali prace w grupach, wykorzystywali

technologie audio-wideo oraz pomoce dydaktyczne.

Obszar badania: W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

Whnioski z analizy osiggnie¢ stuchaczy wykorzystywane sg przez nauczycieli do modyfikowania dotychczasowych
metod pracy i modyfikowania warsztatu pracy (m.in. narzedzi pomiaru, pomocy dydaktycznych, multimediow);
nauczyciele zwracajg tez wieksza uwage na zagadnienia, ktére sprawiajg stuchaczom trudno$¢. Osiggniecia
stuchaczy monitorowane sg poprzez stosowanie oceniania biezacego i podsumowujacego, zadawanie pytan,
rozpoznawanie, czy stuchacze wiasciwie zrozumieli omawiane kwestie, uzyskiwanie informacji zwrotnych
od stuchaczy, podsumowywanie przez nich c¢wiczen. Wg stuchaczy na wszystkich zajeciach nauczyciele
upewniajg sie, czy wiasciwie zrozumieli to, co bylo tematem konsultacji. Na obserwowanych zajeciach
nauczyciele sprawdzali poprawnos¢ wykonanych ¢wiczen, znajomos¢ tekstu lektury, wtasciwie wykonane

zadanie.
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Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéw

przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ uczniéw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

Szkota podejmuje rézne dziatania, ktére przyczyniajg sie do wzrostu wynikow ksztatcenia oraz do sukceséw
edukacyjnych stuchaczy. W ramach pracy zespotu przedmiotdw Scistych opracowane zostaty plany pracy ze
stuchaczami. Podjete dziatania przyczyniajg sie do tego, iz réwniez stuchacze z dtugimi przerwami w edukacji
zaliczajq semestr, uzyskujg promocje, konczg Szkote, a czes$¢ z nich przystepuje do egzaminu maturalnego.
Sukcesy edukacyjne (ukonczenie Szkoty) uzyskujg réwniez stuchacze z powaznymi problemami zdrowotnymi.
Stuchacze szczegdlnie zadowoleni sg: =z osigganych ocen, mozliwoéci zdobywania wyksztatcenia,
z wykonywanych samodzielnie prac, wykorzystywania wiedzy w zyciu codziennym i komunikowania sie w jezyku
angielskim. Nauczyciele uczacy stuchaczy semestru trzeciego jako sukcesy wskazujq: dobre oceny z jezyka
angielskiego stuchaczy, ktérzy nigdy nie mieli kontaktu z jezykiem, podejmowanie dialogu z nauczycielem
na zajeciach z jezyka polskiego, nabranie odwagi w wypowiadaniu sie w wyniku pracy w grupie, rozwigzywanie
testow sprawdzajacych z matematyki. Wnioski z nadzoru pedagogicznego wskazujg, ze nauczyciele znajg nowg,
podstawe programowg, do testow i prac kontrolnych wykorzystujg arkusze maturalne z poprzednich Iat.
Stuchacze zachecani sg do korzystania z nich takze w pracy wtasnej. Analiza osiggnie¢ stuchaczy prowadzona
na podstawie wynikdw egzamindéw semestralnych, ocen uzyskiwanych z pisemnych prac kontrolnych wptywa na
wybor przez nauczycieli metod nauczania pozwalajacych na opanowanie przez stuchaczy wiedzy i umiejetnosci
opisanych w podstawie programowej przy mniejszej liczbie godzin niz w szkotach dla mtodziezy. Wzrost efektow
ksztatcenia jest widoczny w wynikach egzamindw semestralnych. Zauwazy¢ mozna, iz zwieksza sie procent
stuchaczy konczacych semestr VI; zmniejsza sie ilos¢ wyznaczonych egzamindéw poprawkowych. Do egzaminu

maturalnego przystepuje rézna liczba absolwentéw, rézna jest réwniez zdawalnos¢ tego egzaminu

Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku
pracy

Szkota rozwija u stuchaczy umiejetnosci przydatne na rynku pracy. Sa to: komunikacja spoteczna, postugiwanie
sie technologig informacyjng, umiejetno$¢ autoprezentacji ipracy w zespole, przedsiebiorczo$¢ oraz
odnalezienie sie i mobilnos¢ na rynku pracy. Sukcesem jest dla stuchaczy, zwtaszcza starszych, utrzymanie
dzieki posiadaniu wyksztatcenia sredniego miejsca pracy; mtodsi stuchacze czesto kontynuujg nauke w szkotach

policealnych lub podejmuja studia.
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